
FORMACIÓN: 

Introducción a los permisos de la Ley 14/2013

Módulo I: Autorizaciones de la Ley 14/2013

a. Formas de solicitud: dentro y fuera del territorio

b. Tramitación: plataforma, formularios, tasas

c. Tiempo de resolución. Silencio positivo
.



FORMAS DE SOLICITUD: DENTRO DE TERRITORIO

Resolución

Presentación plataforma digital +

1. Antecedentes penales

2. Acreditación de entrada

Comisaría 

de policía

Tarjeta de 

Identidad 

de 

Extranjero 

(TIE)

Recogida 

de la TIE



FORMAS DE SOLICITUD: FUERA DEL TERRITORIO

Presentación plataforma digital

Entrada en 

el territorio

Comisaría 

de policía

Tarjeta de 

Identidad 

de 

Extranjero 

(TIE)

Recogida 

de la TIE

Resolución Visado



TRAMITACIÓN: PLATAFORMA, FORMULARIOS Y TASAS

Modelo titular

Modelo familiar

Modelo emisión de la TIE

Modelo sostenimiento vínculo

https://extranjeros.inclusion.gob.es/ficheros/Modelos_solicitudes/ley_14_2013/MI_T.pdf
https://extranjeros.inclusion.gob.es/ficheros/Modelos_solicitudes/ley_14_2013/MI_F.pdf
https://extranjeros.inclusion.gob.es/ficheros/Modelos_solicitudes/ley_14_2013/MI_TIE_NOV_2018.pdf
https://extranjeros.inclusion.gob.es/ficheros/Modelos_solicitudes/ley_14_2013/DECLARACION_JURADA_MANTENIMIENTO_VINCULO_FAMILIAR.pdf


PRESENTACIÓN DE LA SOLICITUD

1. Ingresamos a través del enlace disponible en la Sede 

Electrónica del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y 

Migraciones.

2. Una vez dentro, seleccionamos la opción que corresponde, en 

este caso, alta solicitud.

https://expinterweb.inclusion.gob.es/iley11/inicio/showTramites.action?procedimientoSel=200&proc=1


TIEMPO DE RESOLUCIÓN: SILENCIO POSITIVO

Veinte días hábiles 

para decidir

Excedido este tiempo, 

opera el silencio positivo



PROFESIONALES ALTAMENTE CUALIFICADOS

a. ¿Quiénes son considerados profesionales altamente cualificados?

b. Aspectos a tener en cuenta

c. Supuestos de aplicación y acreditación

d. Presentación de la solicitud

e. Familiares

f. Supuestos imprevistos



¿QUIÉNES SON CONSIDERADOS PROFESIONALES 

ALTAMENTE CUALIFICADOS?

Titulados superiores

40.077  o  

54.142

Supuesto 

legal
Personas con una 

experiencia equiparable

+ +



ASPECTOS A TENER EN CUENTA

Contrato de trabajo

Grupo de cotización a la seguridad social

Perfil y CV

CNO y CNAE
454656



SUPUESTOS DE APLICACIÓN Y ACREDITACIÓN

Supuesto Forma de acreditación

Más de 250 trabajadores en plantilla. Tres últimos recibos de liquidación de cotizaciones (RLC).

Cincuenta millones en cifra de negocio o +43 millones de
euros en patrimonio neto.

Cuentas anuales.

Tres millones de inversión en los últimos 3 años.
Datos del registro de inversiones exteriores del Ministerio
de Economía y Competitividad.

Tres millones en stock inversor.
Datos del registro de inversiones exteriores del Ministerio
de Economía y Competitividad.

Pyme sector estratégico.
Certificado de sector estratégico emitido por el Ministerio
de Asuntos Económicos y Transformación Digital.

Proyecto de interés general.
Informe de la Dirección General de Comercio Internacional
e Inversiones.

Graduados/postgraduados. Titulación superior apostillada o legalizada.



FAMILIARES

Los familiares corren la misma suerte que el titular.



SITUACIONES IMPREVISTAS

Cambio de empleador

Divorcio o cancelación de la pareja

Cambio de grupo de cotización


